Prefeitura Municipal de Andradas, Minas Gerais

Praca Vinte e Dois de Fevereiro, s/n’ - CEP 37795-000 — CNPJ n° 17.884.412/0001-34
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 10
DE 14 DE NOVEMBRO DE 2019

Dispée sobre a alteracio da Lei
Complementar n°. 91, de 23 de outubro de
2006, que dispoe sobre o “Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneracio dos Profissionais
do Magistério Publico do Municipio de

Andradas”, e determina outras providéncias.

Fago saber que a Camara Municipal de Andradas aprovou e eu,

Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1.° O Plano de Cargos, Carreiras ¢ Remuneragdao dos
Profissionais do Magistério Publico do Municipio de Andradas fica acrescido dos

seguintes cargos:

I - 25 (vinte e cinco) cargos de Professor de Educagdo Basica;

IT — 01 (um) cargos de Professor de Educa¢do Bésica / Educagdo
Fisica;

III - 09 (nove) cargos de Auxiliar de Servigo Educacional;

IV — 01 (um) cargo de Auxiliar de Secretaria;

V — 01 (um) cargo de Coordenador de Unidade Escolar, com carga
horaria de 40 horas;

VI - 01 (um) cargo de Nutricionista;

VII - 02 (dois) cargos de Supervisor Educacional, , com carga

horaria de 40 horas.
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Art. 2.° Em razio da cria¢do dos cargos de que tratam os artigos 1°
e 2°, os anexos I, Il e IV da Lei Complementar n°. 91, de 23 de outubro de 2006, passam

a vigorar, respectivamente, na forma dos Anexos I, II e III desta Lei.

Art. 3.° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das

dotagdes proprias do orgamento vigente.
Art. 4.° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicagdo, revogando-se todas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Andradas, aos quatorze dias do més de novembro de 2019.

Rodrigo Aparecido Lopes
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 10,
DE 14 DE NOVEMBRO DE 2019

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal, de Andradas.

Excelsos Vereadores,

O presente Projeto de Lei tem por finalidade a criacdo de cargos
efetivos no ambito da Secretaria de Educagdo, Esporte e Lazer, para tanto, salientamos
que os acréscimos propostos foram realizados com fulcro nos principios da legalidade,
moralidade, eficiéncia, eficacia e celeridade dos trabalhos praticados pela Administragao

Publica.

A proposta em pauta visa atender as turmas de tempo integral das
zonas urbana e rural, considerando que a partir do ano de 2020 ampliagdo do nimero de
vagas para atendimento, conforme evidenciado pela Secretaria de Educacdo, Esporte e

Lazer nos autos em analise.

Destarte, o inciso I, do art. 45 da Lei Organica Municipal, prevé

que esse tipo de proposta ¢ de competéncia exclusiva do Chefe do Poder Executivo, cito:

“Art. 45. Sdo de iniciativa exclusiva do Prefeito as

leis que disponham sobre:

I — criagdo, transformagdo ou extingdo de cargos,
fungoes ou empregos publicos na Administragcdo
Direta e autirquica ou aumento de sua

remuneracdo.”’

Cumpre ressaltar que o respectivo Impacto Financeiro, elaborado
pelo Secretario Municipal de Fazenda, foi favoravel a criagdo desses cargos, restando
claro que foram respeitados todos os dispositivos da Lei Organica Municipal, pertinentes

a criacao de cargos. Assim, mencionamos também o art.131, que assim estabelece:
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“Art. 131. A despesa com pessoal ativo e inativo do
Municipio ndo  podera exceder os limites

estabelecidos em lei complementar.

Pardgrafo Unico — A concessdo de qualquer
vantagem ou aumento de remuneragdo, a criag¢do de
cargos ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem
como a admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos
orgdos e entidades da administracdo direta ou
indireta, so poderdo ser feitas se houver prévia
dotagdo orcamentaria suficiente para atender as
projecoes de despesa de pessoal e aos acréscimos

dela decorrentes”.

Por fim, acreditando que essa colenda Casa Legislativa compartilha
conosco a inten¢do de oferecer os melhores servicos aos nossos municipes, submetemos

esta proposta para apreciacio e aprovagao.

Prefeitura Municipal de Andradas, aos quatorze dias do més de novembro de 2019.

Rodrigo Aparecido Lopes

Prefeito Municipal
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